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SIVOM DU HAUT COMMINGES N° 2024 /03
17 avenue de Luchon

31210 GOURDAN POLIGNAN

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL INTERCOMMUNAL

OBIJET : Attribution de la prime du pouvoir d’achat exceptionnelle

L’an deux mille vingt quatre
Le 29 Mai

Le Comité Syndical, légalement convoqué, s’est tenu a la salle des fétes de Labroquére sous la présidence de Monsieur
Serge LARQUE.

Etaient présents :

M. MORA - Mme AUBAN - M. BERRE - M. CORTESOGNO - M. GRAIN - Mme STRADERE - M. BALLARIN - Mme EXPOSITO - M. PLANAS
- Mme MERIC - M. CHAPOT - M. MORLIERE - M. COLLA - Mme GEVREY - Mme FAVAREL - M. PUIGDELLOSAS - M. BORDERES - M.
CASTEX - M LARQUE Alain - M. CARCY - M. SANS - M. BEYT - M. THEBE - Mme FAURE - M. BISTOLFI - M. GAMBONI - M. GARCIA -
Mme VIGNEAUX - Mme NAIGEON - Mme LOUGE - M. CHOLET — M. AUGUSTE - Mme WINTERSTEIN - M. SAULNERON - M. MARTINEZ
- M. DESERT-LACAY -Mme ECHEVARNE -M. SERRANO - Mme TORRES - M. DOUSSINEAU - M. GRAND - Mme MARTIN - M.
SEMENZATO - M. DEU - M. VERDIER - M. PICOT - M. GAVENS - M. SAVAZZI - M. DOUCET - M. MIGLIAVACCA - M BARON - M.
CARDAILLAC - Mme CARDAILLAC - Mme MARTIN - M. DUBOUX - Mme BARTHIE -FORTASSIN - Mme GERLAND - M. LOUSTAU - M.
CALMEL - Mme DUBOIS - Mme BACHY - M. DEMANGE - M. IBOS - Mme BOSC- M. PORTE /

Procurations :

Mme CLEMENT a donné procuration a M. Serge LARQUE.

M. SARRAUTE a donné procuration a M. SANS.

M. SALVATICO a donné procuration a M. BEYT.

M. RIVAL a donné procuration a M. DEU.

M. SAINT-GERMES a donné procuration a M. CORTESOGNO.

M. DENCAUSSE a donné procuration a M. CHOLET.

Mme RUMEBE a donné procuration a M. AUGUSTE.

M. FRATUS a donné procuration a M. COLLA.

Mme DUHALDE a donné procuration a M. PUIGDELLOSAS.

Mme CEAGLIO a donné procuration a M. SERRANO.

M. MARY a donné procuration a M. CARCY.

Mme TOUZAN a donné procuration a M. GRAND.

Mme LARQUE Mélody a donné procuration 8 Mme ECHEVARNE.
M. SABADIE a donné procuration a Mme TORRES.

M. BARTHIE-FORTASSIN a donné procuration a Mme BARTHE-FORTASSIN Ginette.
M. SOST a donné procuration a M. IBOS.

Date de convocation : 24/05/2024

Monsieur SANS Stéphane a été élu secrétaire.

Monsieur le Président rappelle a I'assemblée :

Lors de la conférence salariale de juin 2023, le Ministre de la Transformation et de la Fonction publiques avait annoncé
la consécration d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle afin de soutenir le pouvoir d’achat des agents publics
dans un contexte d’inflation élevée.

Si cette prime était obligatoire pour les fonctions publiques d’Etat et hospitaliéres, le Gouvernement avait d’emblée
indiqué qu’elle ne serait, en vertu du principe constitutionnel de libre administration des collectivités territoriales, que
facultative dans la fonction publique territoriale.

Aprés celui applicable aux fonctions publiques d’Etat et hospitaliéres, le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023
consacre la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle dans la fonction publique territoriale.

Il prévoit ainsi que les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs établissements publics peuvent
instituer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire et précise les conditions et modalités de versement de
cette prime dans la limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération défini par le baréme suivant :
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Rémunération brute percue au titre de la période courant

du 1¢" juillet 2022 au 30 juin 2023 de la prime de pouvoir d‘achat

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le décret du 31 octobre 2023 précité prévoit également que, pour bénéficier de cette prime, les agents publics doivent réunir trois
conditions cumulatives, c’est-a-dire :
- Avoir été nommés ou recrutés par un employeur public territorial a une date d’effet antérieure au 1°" janvier 2023 ;

- Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

- Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période courant du 1° juillet 2022
au 30 juin 2023.

Le décret indique enfin que le montant individuel de la prime est déterminé en fonction de la quotité de temps de travail et de la
durée de I'emploi de I'agent public sur ladite période du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Ainsi, les collectivités territoriales et les établissements publics peuvent décider de consacrer par délibération le versement de
cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle dans les conditions prévues par le décret précité.

Les collectivités territoriales et les établissements publics locaux ont seulement la liberté, d’'une part, de déterminer des montants
forfaitaires inférieurs a ceux prévus par le décret précité et, d’autre part, de décider du versement de la prime en une ou plusieurs
fois avant le 30 juin 2024.

Compte tenu du contexte d’inflation et de la perte de pouvoir d’achat des agents publics, il est proposé a I'assemblée de
consacrer la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle a tous les agents publics éligibles comme suit :

Les montants forfaitaires selon le niveau de rémunération brute pergue par les agents publics sur la période du 1¢" juillet 2022 au
30 juin 2023 seront :

Inférieure ou égale a 23 700 € 250 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 150 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 100 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 50 €

Le versement de ladite prime interviendra avant le 30 juin 2024 en une fois.

Le Comité syndical,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L. 712-1 et L. 714-4 ;

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents
publics de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics ;

Vu le tableau des effectifs ;
Vu I'avis du Comité social territorial en date du 2 mai 2024

Le Comité syndical aprés en avoir délibéré ;
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DECIDE

Article 1:
D’instituer la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle aux agents publics éligibles conformément au décret n° 2023-

1006 du 31 octobre 2023.

Article 2 :

De déterminer, en fonction des niveaux de rémunération brute percue par chaque agent sur la période du 1¢ juillet
2022 au 30 juin 2023, les montants forfaitaires suivants :

Inférieure ou égale 323 700 € 250 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou 150 €
égale a 27 300 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou 100 €
égale a29 160 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou 50 €
égale a30840 €
Article 3 :

De prévoir un versement de cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle en une seule fois avant le 30 juin 2024.

Article 4 :
D’inscrire au budget les crédits correspondants. /

Article 5 :
Les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services de I'Etat et publication et
ou notification.

Apreés en avoir délibéré, le Comité Syndical approuve a I'unanimité cette proposition.

Vote : Présents: 66 Pour: 82 Contre: 0 Abstentions : 0 Refus: 0

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.

Pour copie certifiée conforme

Le Président,
LARQUE Serge
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